
男 女 計

109 725 834

応
募
・
選
考
要
項

応　募　方　法

　　　　　 　　     １次選考：書類選考，２次選考：面接・ＷＥＢ適性検査
※1次選考の選考結果は、書面又は、メールにてお送りいたします。

補
　
足
　
事
　
項

◎福利厚生◎療養費見舞金制度 ・ 保養所（軽井沢 ・ 那須 ・ 熱海）・院内保育園、病児保育室利用可能

各種職員割引制度・AMG団体保険制度（生命 ・ 医療 ・ 自動車 ・ 火災　等）

【選考内容の補足】

※ＷＥＢ適性検査のＵＲＬ、ＩＤ、パスワードを、応募書類に記載いただいたメールアドレスにお送りしますので、

面接日前日までに、事前にご自宅などで受験をお願いいたします。

◎連絡先：総務課　人事担当　 アドレス：soumu.jinji@tcgh.jp　電話番号：047-476-5114

選　考　方　法

【給与補足】

掲載の賃金は５年目想定     ※年齢、経験により考慮、病院経験者優遇

　年間休日数　120日
（月10日休み）

加　入　保　険　等

応　募　書　類

　　　　　　　　　　ご希望の方は、応募書類を　総務課人事担当　までご郵送下さい
※メールアドレスの記載を、必ずお願いします。履歴書の備考欄または添付してください。

履歴書、職務経歴書、社会福祉士免許のコピー 応　募　資　格 社会福祉士免許取得者に限る

健康・厚生・雇用・労災

退職金制度 有（勤続3年以上）

処　遇　手　当 　 2 , 1 0 0　円 休
　
暇

残業月平均　８時間

交　通　費   月額上限：５０，０００円

資　格　手　当 　 3 , 0 0 0　円 宿　舎　施　設 無

 　８：３０～１７：３０
（休憩60分）

賞　　与   年２回（７月・１２月）

住　宅　手　当　　1 8 , 0 0 0　円 昇　　給   年１回（４月）
労
　
働
　
条
　
件

賃
　
　
　
金

基　本　給 1 9 4 , 6 0 0　円
勤
　
務
　
時
　
間

計　　（税込）　2 2 8 , 3 0 0　円

ベ　ア　手　当　　1 0 , 6 0 0　円

設   立 昭和54年12月15日

求
　
人

　　（職　種） 　（求人数） 　（業務内容）

支援が必要な患者さま・家族の相談対応を行い、地域の連携
機関と連携を取りながら退院支援を行う「入退院支援業
務」、地域の機関との連携業務、医療法人グループ内の専門
職同士の連携業務を行う「地域連携業務」、患者さま・家族
より持ち込まれる相談に対応する「患者相談窓口」などに従
事していただきます。

求
　
　
人
　
　
者

ふ り が な 　いりょうほうじんしゃだんあいゆうかい　　つだぬまちゅうおうそうごうびょういん グループ病院・施設数

医療ソーシャルワーカー 1名

代 表 者 名 院長　須田　明 人事担当者名

事 業 
総　　　合　　　病　　　院

（全ベット数　3 1 4床） 全従業員数

総務課　人事担当　小林

医療法人社団愛友会　津田沼中央総合病院 ５０ヶ所

所  在  地 〒275-0026　　 千葉県習志野市谷津1-9-17 (JR総武線　津田沼駅徒歩6分)
　問い合わせ連絡先・担

当
047(476)5114

soumu.jinji@tcgh.jp
総務課 人事担当書類提出先 〒275-0026　　 千葉県習志野市谷津1-9-17　総務課人事担当宛

事 業 所 名

求　　　　人　　　　票
中途採用


