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募集人数

水海道さくら病院

求 人 票

雇用形態

M S W

2名

正社員

業務内容
入院・退院について院内外の連携調整
入院・透析・在宅に関する相談業務　等

給与等 月給 193,500円 〜 312,500円
※前職給与考慮します　賞与3.0ヶ月

勤務時間

休日・休暇

待遇

優遇要件

採用試験

問合せ先

面接（1回のみ）

0297-23-2223（代）採用担当：山口・山崎
kenyamaguchi@mediva.co.jp

社会福祉士で実務経験ある方優遇します

8:30～17:30（休憩60分）
残業月平均5時間

土日祝休／年間休日121日（2024年度）
年末年始休暇／育児休暇

社保完備／退職金制度（勤続3年以上）
マイカー通勤可／託児所完備　等

☞ 茨城県常総市水海道森下町4447



水海道さくら病院_コミュニティホスピタル
～　治し、支える医療を提供します　～

在宅医療センター

職員には、プライベートも大切
にしてほしいため、残業も月5h
程度、年間休日も120日、有給も
初月付与するなどの取り組みを
しています。

6

多職種カンファレンスでの情報
共有や日々のコミュニケーショ
ンを図りながら、入退院支援業
務を円滑に進めています。
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1 ケアミックス病院

当院の特徴 ８８選選

93床の地域病院。一般病棟では
高齢者救急を受入れ、地域包括
ケア病棟では在宅復帰まで支援
します。

透析センター 4 地域間連携

積極的に在宅医療を担う医療機
関として市より任命を受け、令
和7年6月現在約200名の訪問診療
患者様を対応しています。

地域活動 多職種連携

コミュニティホスピタル研修会 ワークライフバランス

2

3
連携先の医療機関や介護事業所
とは、顔の見える関係づくりの
一環として定期的な連携会開
催、またクラウドシステムを活
用し情報共有を図っています。
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7

周辺地域では最大級の透析セン
ターを設け、入院や外来合わせ
て約110名の透析患者様が来院さ
れます。

コミュニティホスピタルとして
の学びコンテンツを月2回開催
しています。ハイブリッド開催
の為自宅から参加もできます。

医療介護に限らず地域とのつな
がりを作り、患者様にとってよ
り良い地域資源の活用や在宅生
活を送っていただくことにつな
がる地域活動を行っています。

病院HP

▼▼▼　当院に関して詳しくこちらをご覧ください♪　▼▼▼

病院Instagram コミュニティホスピタルHP


